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El6szd/Ajanlas - tanitvanykép
A dokumentumot dsszefoglald elészd/ajanlas, a készitdk altal megfogalmazott tanitvanykép.

A modszertani fejlesztés alkotéi olyan programot terveztek, melyek kdézéppontjgba a
személyiségfejlesztést helyezték. Kiemelt cél a problémamegoldassal kapcsolatos pozitiv attitld
kialakitasa, a konfliktuskezelési technikak elsajatitisa. Olyan személyiségjegyek fejlddésének
elésegitése, mint a megfelelé kommunikacio, probléma felismerése- megfogalmazasa, egyuttmikodési
készség, alkalmazkodd készség. Az életlikben folmerilé stresszhelyzetek helyes kezelése, a
mindennapi stressz csokkentése, oldasa. A konfliktuskezelés igényének kialakitdsa, mint az

egészségtudatos életmdd elengedhetetlen eleme.
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l. A mddszertani fejlesztés atfogé ismertetése

célok:
A stratégiai, pedagodgiai, modszertani,... oktatasszervezési, szervezetfejlesztési célok bemutatésa.

Fontos cél az egymassal valo parbeszéd megtanulasa, merjék elmondani az Oket nyomaszto
helyzeteket, tudjanak egymas segitd tanacsaddi lenni, megtalalni a felnétt segitét. Ramutatni azokra a
konfliktusokra, amik megléte fesziti éket, segiteni ezek kezelésében, oldasaban. Az oktatas hangulata
nyugodtabb, kiegyensulyozottabb hangulativéa valasa.

elvart hatasok, eredmények:
Az elvart hatasok, eredmények bemutatasa.

A palyazatban megjelolt testi-lelki egészség hatarozott fejlodése a diaksag egészénél.
Javulé szdbeli kommunikacio, fejlddés, kreativitasban, problémamegoldd képességben. Az iskolai
stressz gyerekeknél okozott problémainak mérséklodese.

Nagyon tavoli célunk, hogy tanitvanyaink sziléve valva, példat mutatva, sajat gyerekeiket is segiteni
tudjanak a konfliktusok helyes kezelésében.

NAT-hoz, Pedagégiai Programhoz valé csatlakozas lehetéségei:

A NAT-hoz, Pedagdgiai Programhoz valé csatlakozas lehetdségeinek bemutatésa

A NAT vonatkozé elirdsaival, illetve az iskola Pedagdgiai Programjaval telies kompatibilitast mutat
jelen palyazatban vallalt feladat.

Az egészségmegbrzése — testi, lelki - kiemelten fontos teriilete a gyerekek iskolai fejlesztésének.



Il. A gyakorlatok (eseménysor, programelem, tevékenység) bemutatasa

1. A gyakorlat cime/neve

1.1.Rovid 6sszefoglald:

A gyakorlat rovid bemutatasa:

Az oktatd-neveld munka soran azt tapasztaltuk, hogy didkjainknak komoly problémat okoz tarsas kapcsolataik
soran flmeril6 konfliktusaik kezelése. A tantestiilet egésze, de f6leg az osztalyféndkdk kilondsen sokat kell,
hogy foglalkozzanak didkjaik probléma megoldasi hianyossagaikkal. Erre szeretnénk egy évfolyamokra lebontott,
a gyakorlat soran folmeriilt, kiemelt konfliktusok kezelését segitd gyakorlatgyljteményt adni. Kisebb
csoportokban, olykor nagyobbakban, jatékosan, interaktivan, j6 6tleteket egymassal / diak-diék, tanar-tanar, diak-
tanar / megosztva képzeljuk el a foglakozésokat. Szeretnénk, ha a nonformélis alkalmak jo gyakorlatai
beépllhetnének az osztalyfénoki, szaktanari gyakorlatba.

Célok:

Melyek a bemutatott gyakorlat céljai? (stratégiai, pedagodgiai, modszertani, oktatdsszervezési,

szervezetfejlesztési, egyéb)

Kifejezett célunk a konfliktusok kezelésének megtanitasa, az uUton valé elinditds pedagoégiai, médszertani
eszkdzeinek elsajatittatasa.

Elvart hatasok, eredmények

Kérjlk, sorolja fel és rdviden tamassza ala, milyen hatasok, eredmények varhatdk az alkalmazasatol?

Stressz oldas, megtanulni, hogyan segithetjik a diakokat, 6k hogyan segithetik egymast. R&mutatni, mennyire
fontos a probléma megfogalmazasa, megértése, kimondasa, egylttes megoldas keresése. Meg kell szokni,

gyakorlatot kell szerezni a tarsak el6tti vélemény megfogalmazasara, indulatok nélkili problémafélvetésre, a
meglévd érzelmek helyes mederben tartdsara, megoldaskeresésre.

Ujszeriiség:

Kérjlik, mutassa be a fejlesztés Ujszerliségét.

Ujszerd, hogy ezentll ezt a fejlesztés szerint évente, programszer(ien alkalmazzak az osztalyfénokok
osztalyaikban, a szaktanarok csoportjaikban.

Ellenérzés, értékelés maodja:

Hogyan lehet ellendrizni és értékelni a megvaldsulas gyakorlatdban a mikddés eredményességét?

A mikoédés eredményességét a mindennapok nyugodtabb hangulata, a félmerild probléméak higgadtabb
kezelésével a napi stressz csokkenését kell, hogy eredményezze. Az év végi osztalyfénoki orak lezard

beszélgetéseiben elmondjék a fejlesztésben részt vett didkok a véleményilket, érzéseiket az év soran kapott
maodzserrdl; illetve a tanévzard munkakdzosségi értekezleteken a kollégak megosztjék tapasztalataikat.



1.2.Hivoszavak:

3 - 5 meghatarozé hivészd/kulcsszo.
- probléma megfogalmazésa, kimondasa
- beszélgetni, véleményt cserélni

- meghallgatni egymast

1.3.Erintett kompetenciak

A bemeneti, és kimeneti kompetenciak— tudas, készség, attitlid, autondémia+felelésség lebontasban
végiggondolva, megfogalmazva.

Tudas Készség Attitdid Felelésség, autondmia
Bemenet ismeri a | képes a folkinalt | nyitott arra, hogy a | felelésséggel
valaszthatd lehetéségek  kozil | konfliktuskezelés végigesinalja
lehet6ségeket valasztani technikait  elemeit
befogadja
Kimenet birtokdban van a | alkalmazza, igénye van a | csapata, munkajaban
konfliktuskezelési hasznalja, tovabbi fejlédésre, | dnéalldan,
ismereteknek gyakorolja a | folytatasra egyuttmiikodéen, olykor
megszerzett tudast iranyitoként részt vesz;
félismeri a hibait

1.4.Célcsoport:

Célcsoport: altalanos iskola, gimnazium
Korosztalyok: 11-19 éves diakok

Csoport ajanlott Iétszama: néha teljes osztaly, de legtdbbszor 10 - 15 6, akar 2-3 f6

1.5.Szlikséges id6keret, gyakorisag:

Gyakorlat alkalmainak szama: évi 2-3
Alkalmak gyakorisaga: félévente 1-2

Egy alkalom id6kerete: 60 perc

1.6.A program egyedi human-eréforras igénye:

Kérjuk, fejtse ki részletesen, milyen, human-eréforrés igény biztositdsa szikséges a sikeres adaptaciohoz az
atvevd intézmény szamara. Szilkséges-e példaul pedagégiai asszisztens, rendszergazda, fejleszté pedagogus,
gyogypedagogus, kilsé szakember, dnkéntesek egyittmlikodése, illetve egyéb személyi feltételek.

Alapvetben a meglévd, a feladatban dnként részt venni kivand kollégak, és az iskolapszichologus.




1.7.A program egyedi eszkozigénye:

Pl. jatékok, info-kommunikacios eszkdzok, taneszkdzok, berendezés, egyéb
Az élménypedagdgiai tovabbképzésen és mas konfliktuskezelési tovabbképzéseken tanult jatékok, laptop, papir,

szines irdszerek.

1.8.Kidolgozé

A gyakorlat kidolgozéja/ megszolithatd(szakmai) képviseldje: Horvath Andrea
Elérhetésége: horvath.andrea@nagykanizsa.piarista.hu



1.9.megvalésitas folyamata alkalmainak/ elemeinek részletes bemutatasa tablazatos formaban:

Az 1. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagégus tevékenysége Modszerek Eszkozok Megjegyzések Eredmény
5. Tagozatvaltassal jaro | 60 perc pontosan megjelenni, aktivan | elhivja azokat a didkokat, | az aldbb félsorolt | szines korosztalyhoz, | cselekvési terv a
stressz oldasa; mar részt venni, elfogadénak, akiknek szilksége van a | jatékokbol izlés | iroszerek, csapathoz probléma
folsés vagyok, de még befogadonak lenni programban valo | szerint valasztani lapok, laptop, | megfelel6 jaték | kezeléséhez;
tAmogatésra szorulok részvetelre, ha relevans az képesUjsag | valasztasa az értelmes elérhetd
egész osztalyt; folkészll a szines képei, | elézetes célok kitlizése
foglalkozas vezetésé- kendd konfliktus
re,szervezi vezeti a ismeretében
kivalasztott jatékokat;
6. Kisgimnaziumba 60 perc pontosan megjelenni, aktivan | elhivja azokat a didkokat, | az aldbb félsorolt | szines korosztélyhoz, | cselekvési terv a
valo jelentkezéssel jaro részt venni, elfogadonak, | akiknek sziksége van a | jatékokbol izlés | ir6szerek, csapathoz probléma
konfliktusok oldésa: befogadonak lenni programban valo | szerint valasztani lapok, megfeleld jatek | kezeléséhez;
tudok- e megfeleld részvételre; folkészlil a Ia_ptop,képes valasztasa az értelmgs elérhet6
szinten teljesiteni? foglalkozas Ujsag szines | el6zetes célok kitlizése
vezetésére,szervezi vezeti képei, kendd | konfliktus
a kivélasztott jatékokat; ismeretében
7. Kiskamasz 60 perc pontosan megjelenni, aktivan | elhivja azokat a didkokat, | az alabb folsorolt | szines korosztalyhoz, | cselekvési terv a
problémak: szerelem, részt venni, elfogadonak, | akiknek sziiksége van a | jatékokbol izlés | ir6szerek, csapathoz probléma
szex. oltozkodés befogadonak lenni programban valo | szerint valasztani lapok, megfeleld jatek | kezeléséhez;
barét’ség, szﬁlc'ik-, részvételre; folkészil a Igptop,képes valasztasa az értelme§ elérhetd
tanarok 6sszhangja foglalkozas Ujsag szines | el6zetes célok kitlizése
vezetésére,szervezi vezeti képei, kendd | konfliktus
a kivalasztott jatékokat; ismeretében
8. Tovabbtanulassal 60 perc pontosan megjelenni, aktivan | elhivja azokat a diakokat, | az aldbb folsorolt | szines korosztalyhoz, | cselekvési terv a
jaro konfliktusok részt venni, elfogadonak, | akiknek sziksége van a | jatékokbol izlés | iroszerek, csapathoz probléma
oldasa: merre induljak befogadonak lenni programban valo | szerint valasztani lapok, megfelel6 jatek | kezeléséhez;
tovabb?, milyen részvételre; folkészil a laptop,képes | vélasztasa az | értelmes elérhetd
foglalkozas Ujsag szines | el6zetes célok kitlizése

szakmat valasszak?,




maradjak a gimiben? vezetésére,szervezi vezeti képei, kendé | konfliktus

a kivalasztott jatékokat; ismeretében
9. Nagy gimnazium 60 perc pontosan megjelenni, aktivan | elhivja azokat a diakokat, | az alabb félsorolt | szines korosztalyhoz, | cselekvési terv a
gondjai: j feladatok, részt venni, elfogadonak, | akiknek sziksége van a | jatékokbol izlés | iroszerek, csapathoz probléma
megndvekedett befogadonak lenni programban valo | szerint valasztani lapok, megfelel6 jatek | kezeléséhez;
1étszamok, barati részvételre; folkészil a laptop,képes | valasztdsa az | értelmes elérhetd
kapesolatok, tjak- foglallfoz’és . . Uj’ségl szine’z’s elézgtes célok kitlizése
régiek 6ssze’fésijlése vezetésére,szervezi vezeti képei, kendd | konfliktus

a kivalasztott jatékokat; ismeretében
10. Diak szerelem- 60 perc pontosan megjelenni, aktivan | elhivja azokat a diakokat, | az alabb félsorolt | szines korosztalyhoz, | cselekvési terv a
hogyan kezeljem részt venni, elfogadonak, | akiknek sziksége van a | jatékokbol izlés | iroszerek, csapathoz probléma
izlésesen; befogadonak lenni programban valo | szerint valasztani lapok, megfeleld jatek | kezeléséhez;
fakultaciovalasztas: részvételre; folkészil a laptop,képes | valasztdsa az | értelmes elérhetd
sok 6ra - Sok stressz: foglalkozas Ujsag szines | el6zetes célok kitlizése

’ vezetésére,szervezi vezeti képei, kendd | konfliktus

a kivalasztott jatékokat; ismeretében
11. Fliggdségeink: 60 perc részvétel a jatékok pontosan | elhivja azokat a didkokat, | az alabb félsorolt szines korosztalyhoz, | cselekvésiterv a
alkohol,mobiltelefon, megjelenni, aktivan részt akiknek szliksége van a jatékokbdl izlés iroszerek, csapathoz probléma
dohanyzas, drog venni, elfogadonak, programban valo szerint vélasztani lapok, megfelel6 jaték | kezeléséhez;

befogaddnak lenni ban részveételre; folkészil a laptop,képes | valasztasa az értelmes elérhetd

foglalkozas Ujsag szines | el6zetes célok kitlizése

vezetésére,szervezi vezeti képei, kendd | konfliktus

a kivalasztott jatékokat; ismeretében
12. szalagavato bal — 60 perc pontosan megjelenni, aktivan | elhivja azokat a didkokat, | az aldbb fdlsorolt | szines korosztalyhoz, | cselekvési terv a
tablé ballagas konszen- részt venni, elfogadonak, | akiknek sziksége van a | jatékokbol izlés | ir6szerek, csapathoz probléma
zusok; érvelés-elfoga- befogadonak lenni programban valo | szerint valasztani lapok, megfelel6 jatek | kezeléséhez;
dés,megegyezés;megta részvételr’e; folkészil a I’a'pt’op,képes vé’!asztésa az é(telmels" glérheté
-lalni a tovabblépéssza- foglalkozas ' . Ujsag szines eIozgtes célok kitlizése
momra legmegfelelébb vezetésére,szervezi vezeti képei, kendd | konfliktus

a kivélasztott jatékokat; ismeretében

utjat;
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Az 1. alkalom megvalésitasahoz kapcsolodé anyagok:

e akiosztand6 anyagok, feladatok,

o amegjelend jatékok leirasa,

e atervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrasanak feltiintetése,
o afelhasznalt szovegek, képek a forras pontos megnevezésével,

e  azegyéb segédletek,

o aKkivetitendd diak képe, felnasznalandd prezentaciok,videdk...

o afeladatok megoldasa.

Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk stb. - megvalositast segitd képzések, eléadasok, tréningek
tartalmanak, szemléletének megjelenitése.

http://educatio.hu/pub bin/download/tamop311 Il/eredmenyek/talalkozasok konferencia/Szit
0_Imre_B.pdf

http://ofi.hu/sites/default/files/ofipast/2013/05/AVP keretrendszer.pdf

http://boldogsagprogram.hu/az-5-leggyakrabban-alkalmazott-konfliktuskezelesi-mod9

https://ivanyiklara.hu/ files/200000022-ead8febd64/Thomas-Kilmann%?20teszt.pdf

https://ivanyiklara.hu/ files/200000021-
£38ffe4896/%C3%89rt%C3%A%kel%C5%91lap TK.pdf

https://ivanyiklara.hu/ files/200000023-
521a453141/TK %C3%A9rt%C3%A9kel%C3%A9s.pdf

http://epa.0szk.hu/00000/00035/00153/pdf/EPA00035 upsz 2012 07-08 042-054.pdf

A csoportos foglalkozasokat harom részre kell strukturdlni. A bevezetd fazis a csoport
bemelegitése, témara hangolasa. El kell érni, hogy a tanulok elszakadjanak az el6zd ora, a
szlinet és egyéb tényezOk hatdsaitol, és kialakuljon az itt és most élménye az adott témara
vonatkozdlag. Ezt a célt szolgaljak tobbek kozott a bemelegitd, valamint a felvezetd
gyakorlatok.

I. Nyito beszélgetés (15-20 perc) Mindenki elmondja, milyen érzésekkel érkezett, hogy érzi
magat éppen, mit var ettdl a naptol.

Allatmese

A gyakorlatot a tanar irdnyitja. Az instrukcid szerint a tanuloknak a tanar altal ismertetett
tulajdonsagokat kell kiilon-kiilon megszemélyesiteni egy allat mozgasaval. A kérdés: melyik

allat szimbolizalja a tiirelmet (a szépséget, a batorsagot, az erdt, a hiiséget, stb.). A tanuloknak
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http://educatio.hu/pub_bin/download/tamop311_II/eredmenyek/talalkozasok_konferencia/Szito_Imre_B.pdf
http://educatio.hu/pub_bin/download/tamop311_II/eredmenyek/talalkozasok_konferencia/Szito_Imre_B.pdf
http://ofi.hu/sites/default/files/ofipast/2013/05/AVP_keretrendszer.pdf
http://boldogsagprogram.hu/az-5-leggyakrabban-alkalmazott-konfliktuskezelesi-mod9
https://ivanyiklara.hu/_files/200000022-ead8febd64/Thomas-Kilmann%20teszt.pdf
https://ivanyiklara.hu/_files/200000021-e38ffe4896/%C3%89rt%C3%A9kel%C5%91lap_TK.pdf
https://ivanyiklara.hu/_files/200000021-e38ffe4896/%C3%89rt%C3%A9kel%C5%91lap_TK.pdf
https://ivanyiklara.hu/_files/200000023-521a453141/TK_%C3%A9rt%C3%A9kel%C3%A9s.pdf
https://ivanyiklara.hu/_files/200000023-521a453141/TK_%C3%A9rt%C3%A9kel%C3%A9s.pdf
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00153/pdf/EPA00035_upsz_2012_07-08_042-054.pdf

ekkor kell bemutatni az altaluk valasztott allat jellemzé mozgasat, hangjat. Lesznek szinte
egységes valasztasok, de valoszintlisithetd, hogy lesznek jelentOsen eltéré megjelenitések is.
Hangfelismerés

Az osztalynak kell, vizualis élmény nélkiil felismerni (hattal allva) tagjait, hangjuk alapjan.
Természetesen a tanuldok igyekeznek elvaltoztatni hangjukat, vagy szokatlan stilust
megjeleniteni, ezért lesz érdekes a gyakorlat. Uj csoport, vagy az osztalyba keriilt 0j tanuldk
bemutatkozasat j6 felvezetd gyakorlat lehet a hangfelismerés.

Kinevetés

Egymassal szemben helyezkedik el a két csapat. Az egyik a komolyak csapata. Nekik nem
szabad nevetniiik, még csak mosolyogniuk sem. A masik a viddmak csapata. Feladatuk, hogy
a komolyakat megnevettessék. Ennek érdekében a jo izlés hatdrain beliil, a masik csapat
jatékosainak megérintése nélkiil, minden eszkozt igénybe vehetnek. Aki a komolyak koziil
elnevette magat, kidll a sorbol. Ha a komolyak valamennyien elnevették magukat, akkor a
viddmak gydztek. Ezutan csere; a vidamaknak hirtelen mag kelt komolyodniuk és forditva.
Versenyszerlien is jatszhato: melyik csapatnak sikeriilt elobb megnevettetni a masik csapat
mindegyik tagjat; mérni kell az id6t.

»Jarj ugy, mint...!“

Jarj ugy, mint egy faradt, idés ember! Mintha hideg télben, jégen kelnél at, Mintha lopakodo
macska lennél, stb.

,»Mit hallottal?<

5-6 hétkdznapi targy hangjanak felismerése csukott szemmel, a sorrend fejben tartésa,
megbeszélés.

wStopjaték*

Egy par tetszéleges szitudciot kezd megjeleniteni, barki stoppal megallithatja, a jelenet
megdermed, s a stoppos az egyik szerepld helyére pontosan bedllva sajat elképzelés szerint
folytatja a dialogust, melyhez a masik alkalmazkodik.

,Karmester*

Korbe allunk, a csoport egy tagja kimegy, bent karmestert valasztanak, aki véaltakozo
mozdulatokat diktal, melyet a csoport tobbi tagjanak utanoznia kell. A kikiildott gyereknek ki
kell talalnia, ki a karmester.

Szokatlan targyhasznalat

A csoport tagjai azt a feladatot kapjak, hogy egy hétkdznapi targyat, milyen mas dologra
tudnak felhasznalni. Az gydz, aki a legtdbbet gytjtotte. Pl; gemkapocs, kordmtisztito,

pipaszurkald, képakasztd, nyaklanc, pecahorog, csavarhuzo stb.
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Lehetetlen

Az oOra kezdetén azzal indit a csoport vezetdje, hogy egy teszt kovetkezik. A teszt cime:
Valdban itt kell lennem? Ha valaki 4&tmegy a teszten, az hazamehet. Mindenki az asztalra teszi
mindkét kezét széttart ujakkal. Majd a k6zépso ujjakat hajtsuk a tenyeriinkbe, és ugy rakjuk
az asztalra. A kovetkez kérdésekre kell valaszolni: - Lehetséges, hogy tjat tanulok még ma?
Ha tigy gondoljak, igen, emeljék fel a hiivelykujjukat, majd rakjék vissza az asztalra. - Van-e
olyan, aki szeretne idében végezni ma délutdin? Ha ugy gondoljak, igen, emeljék fel a
kisujjukat, majd rakjak vissza az asztalra. - Akik szeretnének most sziinetet tartani, azok
emeljék fel a mutatoujjukat az asztalrol, majd rakjak vissza az asztalra. - Végiil, akik
szeretnének most hazamenni, azok emeljék fel a gylrlisujjukat. (nem lehet) Ha senki, akkor
maradnak, 6rommel veszi tudomasul, hogy mindenki a csoportvezetdvel szeretné tolteni az
idejét.

Kacat vadaszat

A csoport tagjai kiscsoportokat alkotnak (6-10 f6) egy hiénaz6 vadaszatban vesznek részt.
Minden egyes targyat a csoporttagoknak birtokolni kell, tehat felmutathatonak kell lennie. A
listin minden egyes holmi 1 pontot ér. A csoportoknak 5 perciik van a vadaszatra, az nyer,
akiknek tobb pontja van. Jatszhatjuk ugy is, hogy egy papirra felirjuk az ABC betiiit, és a
feladat az, hogy a résztvevok minden egyes betithdz keressenek olyan targyat a teremben, ami
az adott betlivel kezdddik (K: kulcs, T: taska stb.)

Nagy szél fuj

A korben egy jatékoson kiviil mindenkinek van széke. O a nagy szél, és akire rafiij, annak
mozdulnia kell. Fujas helyett azt is lehet mondani: ,,Nagy sz¢€l fj mindazokra, akik...” és
hozza kell tenni a meghatarozast, példaul ,fekete nadragot viselnek”, vagy ,,mindenkire,
akinek két fiile van”. Akire illik a meghatarozas, annak fel kell allnia, és helyet kell cserélnie
valakivel. Senki nem {ilhet vissza ugyanarra a székre, amelyikrdl felallt és a mellette levore
sem 1illik tilni. Ha azt mondja a jatékos, hogy ,hurrikdn”, akkor mindenkinek helyet kell
cserélnie. Az altaldnos felfordulasban az allva maradt jatékosnak meg kell probalnia helyet
talalni maganak, s aki allva marad, az lesz a kdvetkezd "nagy szél". Fel kell hivni a figyelmet
arra, hogy nemcsak kiils6, hanem belsd tulajdonsagok is szerepelhetnek meghatarozasként.
Természetesen vigyazni kell a sajat és egymas testi épségére is!

Felébred a dzsungel

Mindenki korbe &ll. Minden résztvevd valasszon egy allathangot. Jatsszdk el, hogy
felébrednek. Eldszor csendben, azutan halk hangokat kiadva, majd egyre hangosabban,

egészen az iivoltésig.
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Scherer logikai feladata

9 pont 3x3-as elrendezésben, melyeket 4 egyenes vonallal kell 6sszekotni tigy, hogy a tollat
nem szabad felemelni. Meg kell kérni a gyerekeket, hogy az id0 lejarta elétt ne mondjak el a
megoldast, tigyeljiink arra, hagyjak a tarsaikat gondolkodni.

Osono indianok

Az egyik csoporttag csukott szemmel iil a falnal, hattal a csoportnak. A tobbiek csondben a
masik oldalra huzdédnak. Két masikat kivéalasztunk; az a feladatuk, hogy csendben
odaosonjanak a tarsukhoz, aki megprobalja kitalalni, melyik iranybodl kozelednek felé. Ha ugy
érzi, kozelednek, az adott iranyba mutat. Ha tényleg onnan jonnek, a lopakod6 indidnoknak
vissza kell menniiik a csoporthoz, és masik ketté indul ttra. Akinek sikeriil észrevétleniil
odalopakodni tarsahoz, megérinti a vallat, majd 6 il csukott szemmel a falhoz, és a jaték
kezdddik elolrdl. A végén megbeszElik a gyakorlatot, a tréner kérdéseket tesz fel: ,,Hogyan
vetted észre, hogy merrdl jonnek a tarsaid? Mikor vetted észre, hogy valaki mogotted van?
Nehéz volt hangtalanul mozogni? Mire kellett kdzben figyelnetek?

Mese mas szemszogbol

A résztvevOk megallapodnak egy olyan mesében, amit mindenki ismer, majd a tréner kiosztja
a szerepeket: a mese 0sszes szerepldje sorra keriil. Mindenki leirja a mesét a sajat szerepének
szemsz0Ogeébol, majd felolvassak a meséket. Megbeszélik, mennyire sikeriilt elvonatkoztatni az
események megszokott leirasatol, milyen lényeges kiillonbségek mutatkoznak az egyes
valtozatokban, stb.

Talalos kérdés

A tréner elmond egy talalds kérdést: ,,Egy erdd sz€lén, egy nagy hegy labanal egyediil ¢l egy
szerzetes. Egyik nap elhatarozza, hogy felmegy a hegyre, hogy a kolostorban imadkozhasson
a tobbiekkel. Napkeltekor utnak indul, eltolt a kolostorban néhany napot, majd hazaindul.
Megint napkeltekor indul ugyanabban az idépontban, amikor felfelé elindult, és ugyanazon az
uton megy. A kérdés az, hogy van-e az Utnak olyan pontja, ahol a szerzetes mindkét nap
ugyanabban az id6pontban volt. Mindenki gondolkodik a megoldason, majd akinek van
oOtlete, elmondja a tobbieknek, és probalja meggydzni Oket. A cél nem a j6 megoldashoz vald
eljutds, a gyakorlatnak akkor van vége, ha mindenki egy véleményen van. Utana megbeszélik,
nehéz volt-e r4jonni a megoldasra, nehéz volt-e meggydzni masokat, milyen eszkdzokkel
probalkoztak, stb.

Alommese

Kezdjik el egy érdekes €s bonyolult dlom mesélését. Az elbeszélést a tobbiek varatlan

megjegyzésekkel, valtoztatisokkal szakitjdk félbe. Ugy kell folytatni a mesét, hogy a
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fantasztikus 4alom magja, fobb szerepldje megmaradjon, de ha valaki kozbeszo6l, s példaul azt
kialtja: "mocsar!", akkor a mocsarat bele kell szoni azonnal a torténetbe. Az gyd6z, aki a
legtovabb s a legrugalmasabban képes a megtiizdelt mesét szovogetni.

Egyszeriien csak nevetni

Akkor jatsszuk, ha nagyon jo a kedviink. Mindenki sig a bal szomszédjanak egy szép
ajandékot, a jobbnak, pedig egy ajandék felhasznalhatosdgat. Ezutdn mindenki elmondja, mit
kapott ajandékba, és mit kell vele tennie. Pl. sz&p szempillantdst kaptam, és be kell
kereteznem. Mas valtozatban: Egy jatékos kimegy, a tobbiek megegyeznek egy valaszban,
amit mindig valaszolni fognak. Pl. a kint 1év6 bejon és kérdezi: Miért van olyan jokedved
Valasz: Mert a nagymamam elvesztette a szemiivegét, stb.

Elefant és palmafa

A résztvevOk korbeallnak, egy, pedig koziiliikk beall a kor kozepébe. A kor kdzepén allo
ramutat a korben allok egyikére, és azt mondja, hogy "elefant", vagy azt, hogy "palmafa". A
kivalasztott személynek erre tigy kell reagélnia, hogy a téle jobbra és balra levd személyekkel
megformazza a kivant targyat, illetve allatot. Az elefantot példaul a kovetkezOképpen lehet
megformalni: a kdzépen 4ll6 személy két kezét egymas mellé teszi és eldrenyujtja, amivel az
elefant orméanyat kapndnk meg, mig a mellette allok kiilsé karjukat felemelik ugy, hogy
keziikkel a fejiiket érintik, amivel az elefant fiileit jelzik. Palmafa esetén a kdzépen allo
személy egyenesen all és kezeit a magasba emeli; a mellette allok kiilsé karjukat félkorivesen
meghajlitva felemelik, ezek lehetnének az 4agak. A jaték kiilonbozd csoporttagok
kivalasztasaval folytatodik, lehetéleg minél rovidebb 1d6 alatt. A harmasnak azonnal meg kell
formalnia az elefantot, vagy a palmafdit méghozza mindannyiuk részvételével. Mas
valtozatban: A csoport persze Gjabb formakat is kitalalhat, mint pl. a teaskanna (a teaskanna
fiile/kerek teste/szaja).

Szereplok

A csoporttagok mondjéak el, ha az 6 életiikrdl készitene valaki filmet, kit kérne fel, hogy az 6
szerepét jatssza, €s miért?

Vacsoravendégek

Képzeljék el a csoport tagjai, hogy egy vacsorat fognak adni a jové hét szombaton. Erre az
alkalomra 3 személyt hivhatnak meg, akik barkik lehetnek (akar ¢él6, akar halott). Ha
mindenki elkészitette a listajat, olvassa fel ¢és indokolja valasztasat. Megvitatando
szempontok: sok jelolt volt-e, vagy kevés, valtoztatna-e a sorrenden?

Becenevek
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A csoport tagjai mondjak el iskolai, barati vagy otthoni beceneviiket, ¢s mondjak el, miért,

hogyan kaptak ezt a nevet.

Mondatbefejezések

A csoport tagjai befejezik a kdvetkez6 mondatokat: - Valami, amit szeretek magamban... -
Amir6l altalaban nem beszélek masoknak, mert... - JOl érzem magam, amikor... - Mihez
kezdek magammal, ha rossz kedvem van... - Gyermekkoromban kedvenc buvoéhely,

jatszohely volt szamomra... - Ami a baratsagban fontos szdmomra...

. Az akcid fazis jelenti a téma feldolgozasat. Ebben a szakaszban ,,dolgoznak”™ a tanulok
ekkor ¢élik meg a témaval kapcsolatos legfontosabb és legerdsebb élményeket, emocionalis
hatasokat. Kelld tiirelem és id6 kell a torténések €s helyzetek kialakitasahoz, feldolgozasahoz.
Szamolni kell azonban azzal is, hogy a tervezetthez képest masképpen alakul a
csoportdinamika. Ne kovessiik el azt a hibat, hogy mindenaron kierészakoljuk az elképzelt
programot, mert makacssagunknak sulyos kovetkezményei lehetnek. Legjobb esetben is
passzivitasba vonul az osztaly, de tobb foglalkozason keresztiil is visszavetheti az aktivitast, a
hitelességet. Legyiink tehat a felkésziiltséglink mellett (a témaval kapcsolatos ,,b” variacio)
érzékenyek a torténésekre, mert az eltévelygésnek komoly pszichés oka lehet. Ragadjuk meg
tehat ezt a téma felkinalast, mert e mogott huzédhat meg az a komoly probléma, konfliktus,
amely az osztaly életét alapvetden befolyédsolja, emocionalisan leginkéabb fesziti.

Mondat befejezések

- Mit tennék, ha én lennék (iskolaigazgatd, nagypapa, kiilfoldi utazd, stb.) - Mi lenne, ha
(most kezdddne a sziinet, Gjra egyiitt lennének a sziileim, a legjobb baratommal 6sszevesznék,
nyernék szazmilliot, stb.) - Mi lenne az a harom dolog, amit magammal vinnék a Holdra? - Mi
lenne a harom kivansagom? - Miért szép, csunya, okos, kiilonleges (valaki vagy valami)?
Tehetjiik témaorientaltabba a gyakorlatot az alabbi félmondatokkal: - Az volt a rossz a
dohanyzasban, hogy... - Amikor a bardtom részeg volt, akkor...

Tulajdonsag bolt A kiilonleges boltban tulajdonsagokat lehet adni-venni, és a tanar az elado6
(cseréld). Minden gyerek vasarolhat barmilyen tulajdonsdgbol barmilyen mértéket, de
valamivel fizetnie kell. Azzal a tulajdonsagaval fizethet, amelyik szerinte felesleges, vagy
amitdl szivesen megszabadulna (hatranyos tulajdonsag). Mozgalmas, szines gyakorlat soran
szinte vasari konnyedséget teremtve bukkanhatnak el6 dnmagukkal szemben megfogalmazott

elégedetlenségek vagy elfogultsdgok. A tandrnak ki kell sarkositani, vagy példakkal

16



visszacsatolni, amennyiben valaki kivdnatos tulajdonsagatdl szeretne teljes mértékben
megszabadulni, vagy ha tilzott "mennyiséget" szeretne valamibdl.

Csoportcimer alkotas

Eldrerajzolt A/3 méretii iires cimersablonba kell az osztalynak csoportdontés alapjan jelképet
alkotni 6nmaga szamara. Nagyon fontos, hogy lehetéleg mindenki véleménye benne legyen
az elokészitd beszélgetésben. A nagy sablonhoz korbe (mintha bojtok lennének) annyi kis
cimersablont kell rajzolni ahany f6s volt az osztaly. Minden gyereknek igy lesz sajat cimere is
a nagy kozos mellett. A kozos munka elkészitése utan cimet kell adni a munkénak, az osztaly
cimerének.

Jo kivansag

A tanév végén jO szerepet tolt be az elvalas okozta fesziiltség oldasara. Tobb formaban
alkalmazhatd. Az elsd szakaszban a tanulok mindenkinek kiilon-kiilon felirnak egy Oszinte
nyari jokivansadgot. Miutdn mindenki elkészitette a sajat jokivansag listajat, akkor a masodik
szakaszban felolvassak. Célszeri tigy irdnyitani a masodik részt, hogy (pl. névsor, vagy
iilésrend alapjan) az érintett felall, és végighallgatja, amint mindenki elmondja (felolvassa)

neki a jokivansagait.

I11.A lezard fazisban értelmezziik a torténéseket ,,varrjuk el a szalakat”. Ekkor nagyon kell
figyelni az osztaly reagéldsara kiillonosen a kritikdkat vagy egyes didkok magatartasanak
mindsitését illetden. Ne engedjiik a ,,nyilt cikizést” sem az ,.élve boncolast”. Hamar ra lehet
szoktatni a tanuldkat, hogy ne a masik viselkedését, reagalasat, véleményét itéljék el, hanem
mindenki a sajatjat ismertesse. Ne stigmatizalo kategoriakkal fogalmazzon meg érzéseket,
pld: ,,a Feri butasigot mondott, Kati baromsagot kovetet el.” Tanitsuk meg a gyerekeket,
hogy: ,,nekem az a véleményem, én Ggy tettem volna, én Ugy érzem, errdl a helyzetrdl azt
gondolom” formaban mutassa meg a tobbieknek sajat magat. Természetesen mi is kertiiljiik az
itélkezést. Ne hagyjuk sz6 nélkiil a Iényeges torténéseket, véleményeket. Amennyiben a

rendelkezésre all6 1d6 keves a kovetkezd alkalommal térjiink vissza ra.
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Az 2. alkalom bemutatasa:

Feladatok Id6keret A tanulok tevékenysége A pedagdgus tevékenysége Maodszerek Eszkozok Megjegyzések Eredmény
5. mar folsés 60 perc pontosan megjelenni, | elhivja azokat a diakokat, | az alabb fdlsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
vagyok, de még aktivan  részt  venni, | akiknek szlksége van a | jatékokbdl izlés | csapathoz irbszerek, probléma
tamogatasra elfogadénak, befogadénak | programban valo részvételre; | szerint valasztani megfeleld jaték | lapok, kezeléséhez;
szorulok lenni folkészil a  foglalkozas valasztasa az laptop,képes | értelmes elérhetd
vezetésére,szervezi vezeti a elézetes Ujsag szines | célok kitlizése
kivalasztott jatékokat; konfliktus képei, kendd
ismeretében
6. enyém-tiéd; nem | 60 perc pontosan megjelenni, | elhivia azokat a diakokat, | az alabb folsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
nyulok a maséhoz aktivan  részt  venni, | akiknek szlksége van a | jatékokbdl izlés | csapathoz irbszerek, probléma
engedély nélkul elfogadénak, befogadénak | programban valo részvételre; | szerint valasztani megfeleld jaték | lapok, kezeléséhez;
lenni folkészil a  foglalkozas valasztasa az laptop,képes | értelmes elérhetd
vezetésére,szervezi vezeti a elbzetes Ujsag szines | célok kitlizése
kivalasztott jatékokat; konfliktus képei, kendé
ismeretében
7. kamaszodom, | 60 perc pontosan megjelenni, | elhivia azokat a diakokat, | az alabb folsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
segitség aktivan  részt  venni, | akiknek szlksége van a | jatékokbdl izlés | csapathoz irbszerek, probléma
elfogadénak, befogaddnak | programban val6 részvételre; | szerint valasztani megfeleld jaték | lapok, kezeléséhez;
lenni folkészil a  foglalkozas vélasztasa az laptop,képes | értelmes elérhetd
vezetésére,szervezi vezeti a elézetes Ujsag szines | célok kitlizése
kivalasztott jatékokat; konfliktus képei, kendé
ismeretében
8.tovabbtanulasi 60 perc pontosan megjelenni, | elhivia azokat a diakokat, | az alabb fblsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
gondok aktivan  részt  venni, | akiknek szlksége van a | jatékokbdl izlés | csapathoz iroszerek, probléma
elfogadénak, befogaddnak | programban vald részvételre; | szerint valasztani megfelel jaték | lapok, kezeléséhez;
lenni folkészil a  foglalkozas vélasztdsa az laptop,képes | értelmes elérhet6
vezetésére,szervezi vezeti elézetes ujsag szines | célok kitlizése
konfliktus képei, kendd
ismeretében
9.  beilleszkedési | 60 perc pontosan megjelenni, | elhivia azokat a diakokat, | az alabb fblsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
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problémék; elvaltak aktivan  részt  venni, | akiknek szlksége van a | jatékokbdl izlés | csapathoz irbszerek, probléma
a szlileim, hogyan elfogadénak, befogaddnak | programban valo részvételre; | szerint valasztani megfeleld jaték | lapok, kezeléséhez;
kezeliem lenni folkészil a  foglalkozas valasztasa az laptop,képes | értelmes elérhetd
vezetésére,szervezi vezeti a elézetes Ujsag szines | célok kitlizése
kivalasztott jatékokat; konfliktus képei, kendd
ismeretében
10. 60 perc pontosan megjelenni, | elhivia azokat a diakokat, | az alabb fblsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
fakultacidvalasztas; aktivan  részt  venni, | akiknek szlksége van a | jatékokbdl izlés | csapathoz irbszerek, probléma
tarskapcsolatok elfogadénak, befogadénak | programban valo részvételre; | szerint valasztani megfeleld jaték | lapok, kezeléséhez;
lenni folkészil a  foglalkozas vélasztasa az laptop,képes | értelmes elérhetd
vezetésére,szervezi vezeti a elézetes Ujsag szines | célok kitlizése
kivalasztott jatékokat; konfliktus képei, kendé
ismeretében
11. szllévé vaélas, | 60 perc pontosan megjelenni, | elhivia azokat a diakokat, | az alabb fblsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
férfi-ndi  szerepek aktivan ~ részt  venni, | akiknek szliksége van a | jatékokbol izlés | csapathoz irbszerek, probléma
valtozasa elfogadénak, befogaddnak | programban vald részvételre; | szerint valasztani megfelel jaték | lapok, kezeléséhez;
lenni folkészil a  foglalkozas vélasztasa az laptop,képes | értelmes elérhetd
vezetésére,szervezi vezeti a elézetes Ujsag szines | célok kitlizése
kivalasztott jatékokat; konfliktus képei, kendé
ismeretében
12. 60 perc pontosan megjelenni, | elhivia azokat a diakokat, | az alabb fblsorolt | korosztalyhoz, | szines cselekvési terv a
tovabbtanulassal aktivan  részt  venni, | akiknek szilksége van a | jatékokbol izlés | csapathoz iroszerek, probléma
jaro konfliktusok elfogadénak, befogaddnak | programban val6 részvételre; | szerint valasztani megfelel jaték | lapok, kezeléséhez;
oldasa: elvalas lenni folkészul a  foglalkozas vélasztasa az | laptop,képes | értelmes elérhet6
nehézségei: vezetésére,szervezi vezeti a elézetes Ujsag szines | célok kitlizése
kivalasztott jatékokat; konfliktus képei, kendd
ismeretében
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A 2. alkalom megvalésitasahoz kapcsolédd anyagok:

e akiosztand6 anyagok, feladatok,

e amegjelend jatékok leirasa,

e atervben megadott, nem sajat feladatok pontos forrasanak feltintetése,
o afelhasznalt szovegek, képek a forras pontos megnevezésével,

e azegyéb segédletek,

o aKkivetitendd diak képe, felnasznalandd prezentacidk,videdk...

o afeladatok megoldasa.

Felhasznalt irodalom, ajanlott linkek, videdk stb. - megvaldsitast segitd képzések, el6adasok, tréningek
tartalmanak, szemléletének megjelenitése.

http://konfliktusklinika.blogspot.com/

https://par-bajok.webnode.hu/ files/200000086-
65faa66f41/Milyen%20konfliktuskezel%C5%91%20vagy%20TESZT .pdf

A konfliktuskezelés technikai
Dr. Budavari-Takacs Ildiké (2011)

Szent Istvan Egyetem

http://epa.oszk.hu/00000/00035/00153/pdf/EPAO0035_upsz_2012 07-08 174-183.pdf

Informaciotorzulas

A feladat az, hogy 5 tanul6 kimegy az osztalybol, és majd ott varja a feladatadast. Ekdzben
az osztallyal 6sszeallitunk egy tetszdleges (akar tréfas) 6tmondatos szoveget. Ezt leirjuk egy
lapra a késdbbiekben bizonyitékul. Egyenként hivjuk be a folyosoérdl a tanuldkat. Az elsének
megmondjuk, hogy nagyon figyeljen a felolvasott szovegre, mert az lesz a feladata, hogy a
masodikként bejovonek tovabbadja a hallottakat. A masodiknak és a tobbieknek ezutan, azt az
instrukcidt adjuk, hogy nagyon figyeljen az el6z6 tanuldra, mert tovabb kell adnia. Nagyon jol
kovethetd (az egyeébként csendben szemlélddd osztilynak) az informacié torzuldsa. Annak
ellenére megvaltozik a tartalom és a lényeg, hogy a feladat meghatdrozasnal mindenkinek
felhivtuk a figyelmét a pontossagra. Jol alkalmazhatd a gyakorlat a tévhitek tisztazasara, és
akkor, amikor valotlan hireszteléseket tapasztalunk.

Nonverbalis iizenet

A tanuldok egysoros oszlopba alnak. A gyakorlat kezdetén Aallitsuk az osztalyt 6-8 fOs
oszlopokba, mert kiilonb6zd feladatokat fognak kapni. Hivjuk fel a tanuldk figyelmét, hogy
igyekezzenek pontosan kozvetiteni az ,,informaciot”, és egyuttal probaljak azt megfejteni,
sajat maguk szamara értelmezni. A legutolsé megfordul, és 6 kapja az instrukciot (irdsban egy
lapon felmutatva szdmara), ami egy érzés kifejezése. A tanuldé megfordul, és az utolso eldtti
tanulonak (aki szintén megfordul és igy lesz szembe az utolsdval, valamint hattal a
tobbieknek) tovabbadja az adott érzelem megjelenitését. gy halad elére az érzelem
kozvetitése. A megbeszélés fazisdban egyrészt a pontos tikrozés, masrészt a mimika
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dekodoléasa jelent originalis €lményt és tovabbdolgozasi alapot, hiszen sokan masképpen
fogjak értelmezni az adott latvanyt.

Paros utanzas

Az el6z6 gyakorlathoz hasonlo, de paros formaban jatszhato. A feladat, hogy a tanar altal
elore elkészitett kis kartyalapokbol mindenki htiz egyet. Ezeken egy-egy meghatarozott érzés
van leirva (esetleg roviden magyarazva is), amit a tanulénak meg kell jeleniteni az
arckifejezésével. A masik didk, pedig teljessé teszi a megjelenitést (természetesen magat a
feladatot a kartyan csak az ismeri, aki huzta, a mésik nem), és ugy viselkedik (mozog,
gesztikulal, stb.) ahogy értelmezte a masik mimikdajat. Egy perc utan szerepet cserél a par, és a
masik didk mutat, és 6t egészitik ki. A megbesz¢lés szakaszban a hitelesség és a megjelenités
Osszhangjat lehet feldolgozni 1. Most mutasd meg A feladat az, hogy parok alakulnak, és a
par egyik tagja kartyan ismerje meg a masik szamara ,,lemutogatand6” feladatot. A partner
figyeli a nonverbdlis jelzéseket, és verbalisan visszacsatolja a megértetteket minél rovidebb
id6 alatt megfejtve (kimondva) a feladatot.

Néma televizio

Elére megvalasztott filmrészletet (Iehetdleg nem magyar) vetitiink a tanuldéknak, de a hangot
teljesen kikapcsoljuk (lehalkitjuk) a televizion. Az osztaly feladata, hogy probalja megfejteni
a nonverbalis jelzések értelmezése alapjan, hogy mi is torténik, és mit mondhatnak
egymasnak a szereplok. A vélemények megbeszélése utdn ismét meg kell nézni a filmet, de
most mar hanggal egyiitt, és ha van ezutan vélemény vagy vita alakul ki, meg lehet beszélni.
Erre a modellre lehet a telefonfiilke szituacidt jatszani. Egy tanulé megkapja a szituacio
leirasat (kivel besz¢l, azzal milyen viszonyban van, illetve mit kell neki ,,néman mondani”),
majd bemutatja a hangtalan, testnyelvi szignalokban gazdag telefonfiilke jelenetet. Az osztaly
megprobalja megfejteni a torténést, majd megbesz¢Elik a tapasztaltakat.

Erzelmek

A jatékvezetd felsorol néhany emociot, érzelmet, amelyek koziil a klubtagok valaszthatnak,
ilyenek példaul a fajdalom, a megvetés, a félelem, a gytilolet, a tiirelmetlenség, a jokedv, a
meglepetés, a kozony, az izgalom, a rettegés, az aggodalom, a diih stb. Ezeket kell bemutatni
szoborként, vagy mozgas kozben/gesztusokkal, taglejtésekkel kisérve/. A jatékosok szabadon
valaszthatnak, hogy ki mit akar bemutatni — a tobbiek igyekeznek kitalalni, hogy az eljatszott
érzelem, emoécid mi lehet. Nem konnyll a pillanatnyi hangulattol eltérd érzések felidézése,
eljatszasa.

wDiasor

Diakockaszerti alloképeket kell ,,sorrendbe” rakni, majd a torténetet elmesélni. 8. Azt
mondtam, hogy arc? A csoporttagok figyeljenek a csoport vezetdjére, ne foglalkozzanak
semmi massal. Amikor mindenki figyel, kérje meg a tagokat, hogy tegyék az Osszezart
okliiket az arcukhoz. Pontosan ezzel egy idében bemutatja a feladatot, de ugy mintha azt
mondta volna, hogy az all ala kell tenni az okloket. Miutdn mindenki megtette, mondja azt,
hogy pillanatragasztoval oda van rogzitve az 6kol, nem lehet mozditani. Meg kell vizsgélni
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hanyan kovették pontosan az instrukciot, és hanyan masoltak. JO bevezetd gyakorlat a verbalis
¢s nonverbalis kommunikaciohoz.

Egymas Kkiilsejének leirasa

Ismét egy paros gyakorlat: a paroknak minél targyilagosabban le kell irniuk egymas kiilsejét a
cipdjiik orratol a fejiik bubjaig, majd a leirast fel is kell olvasni egymasnak. Mikor ezzel
végeztek, mindenki visszaiil a helyére, €s elmondja, milyen érzés volt meghallgatni a masik
jellemzését, illetve nehéz volt-e azt a mésik szemébe mondani.

Vita

A csoport kivalaszt egy aktualis, mindenkit érdeklé témat, amirdl biztos, hogy mindenkinek
van véleménye. Ezutdn a tréner kiosztja a szerepeket: két csoport jon igy létre, melyek
ellentétes véleményt kell, hogy képviseljenek. 15 perc felkésziilés utan a két csoport vitdba
szall, mindenkinek a csoport véleményét kell képviselnie, nem a sajatjat! A végén mindenki
elmondja, mi volt a sajat véleménye, nehéz volt-e esetleg a sajatjaval ellentétes véleményt
képviselnie, illetve, hogy a vita valtoztatott-e valamit eredeti allaspontjan.

Szituacio eljatszasa

Onként jelentkez8k eljatszanak egy szituaciot, ahol szerepet kap az asszertivitds (pl. hideg
leves a vendéglOben, sorban allas, a tanar tévedett, stb.). Utdna a szerepldk viselkedésének
megbeszélése, mit lehetett volna masképp megoldani, stb. A tréner besz¢él az asszertiv
viselkedésrol.

Iranyitott rajzolas

Paros gyakorlat. A parok egymasnak hattal iilnek, két kiilonb6zd mesefigura rajza van a
keziikben, melyeket nem mutathatnak meg egymasnak. Az egyikiik irdnyitja a masikat, neki,
27 pedig az instrukciok alapjan le kell rajzolnia a figurat. Csak a vonalak irdnyara és
hosszusagara szabad utalni, nem szabad azt mondani, hogy ,,rajzolj egy fejet nagy fiilekkel”.

Bortonos jaték

Miutan mindenki valasztott maganak part, a tarsasag két csoportra oszlik, az egyik kimegy a
folyosora, amig a tréner a masiknak elmondja a feladatot: ,,Képzeljétek el, hogy bortonben
vagytok, és két honap utdn most latogathat meg benneteket az édesanyatok. Nagyon
szeretnétek minél tobbet megtudni arrdl, mi Ujsag otthon, de rovid az id6. Kérdezzétek meg: a
kistesonak hogyan megy az iskola, eszik-e rendesen a kutya, ¢s hogy a nagynéninek fia
szliletett-e vagy lanya. Akkor kezdhettek majd beszélni, ha szolok.” A masik csoport feladata:
»Képzeljétek el, hogy a gyereketek bortonben van, és két honap utdn most eldszor engednek
be hozza. Rovid az idd, de szeretnétek minél tobbet megtudni arrdl, mi van vele. Kérdezzétek
meg, kap-e eleget enni, jol kijon-e a cellatarsaival, és hogy legkiozelebb bablevest szeretne
vagy brassoit. A beszélgetést akkor kezdhetitek majd, ha szolok.” Ezutin ez a csoport
visszamegy a terembe, a két csoport felall paronként egymassal szemben, és a tréner jelt ad a
beszélgetés megkezdésére. Két perc mulva leéllitja a gyakorlatot, visszaiilnek a helyiikre, és
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megbeszélik a feladatot. Sikeriilt-e minden kérdésre valaszt kapni? Konnyebb lett-e volna, ha
tudjak, hogy a masik is kérdezni fog? Milyen taktikaval probalkoztak, hogy halljak a masikat?
Pozitiv/negativ visszajelzés

Két onként jelentkezd kimegy a terembdl, a tobbieknek a tréner elmondja a feladatot: eldszor
az egyiket fogjak visszahivni, neki az lesz a feladata, hogy mesélje el a Hofehérke és a hét
torpét. A csoport a mese kozben latvanyosan unatkozik, nem figyelnek rd, mintha ott se lenne.
A végén megkérik a mesemondot, értékelje teljesitményét 1-10-ig. Ezutan behivjak a masikat:
neki is ugyanez a feladata, de neki mindenki csiigg a szavain, érdeklédve, mosolyogva néznek
rd. A végén Osszehasonlitjak kettdjiik teljesitmény-értékelését. A mesemondok elmondjak,
milyen érzés volt ilyen hallgatosag el6tt beszélni, és hogy tudtak-e, mire megy ki a gyakorlat.
Ezutan a csoport beszélget a jelenségrol, a visszajelzések fontossagarol, aki szeretne,
személyes példat is emlithet.

Akvarium-gyakorlat

5-6 embernek a kor kozepén el kell jatszania egy szituaciot, pl. meg kell vitatniuk egy kényes
témat, gy6zkodnilik kell egymast (pl. szivatiiltetés). A tobbiek koriilottik iilnek, és nem
sz6lhatnak bele. Olyan, mintha szinhazban lennének, vagy TV-t néznének: 6k csak nézdok,
passzivnak kell maradniuk. Megbeszélik, kinek milyen élményt jelentett a gyakorlat, nehéz
volt-e nem beleszolni, a vitazoknak milyen érzés volt, hogy a tobbiek figyelik 6ket.

Egyiranyu és kétiranyu kommunikacio

A csoportvezetd egy Onként jelentkezdt kér a demonstrator szerepére. Majd atadja neki a két
abrat, amit a tobbieknek le kell rajzolniuk, és ismerteti vele a feladatot: az elsd abrat ugy kell
elmagyardzni a csoport tobbi tagjanak, hogy azoknak hatat fordit, és csak sajat magara
hagyatkozhat (egyiranya kommunikacio). (A rajz lehet példaul 4-5 egymassal érintkez6
négyzet.) Amikor elkésziilt az elsd rajz, akkor a demonstrator szembefordul a csoporttal, €s
ismerteti a masodik abrat, amit a csoporttagoknak ismét le kell rajzolniuk. Ekézben barki
barmit kérdezhet a demonstratortdl, aki minden kérdésre valaszol, de az abrat természetesen
nem mutathatja meg (kétiranyu kommunikéacio). Amig a demonstrator a feladatat
tanulmanyozza, a csoportvezetd arra kéri a résztvevoket, hogy a nekik kiosztott két tires lapot
jeloljék meg 1-es, illetve 2-es sorszammal. A demonstrator bejon, hattal all a
csoporttagoknak. Lassan és jol érthetden ismerteti az 1-es 4brat, amit a csoporttagoknak le
kell rajzolniuk az 1-es papirlapra. Kérdések nem tehetok fel; az egyszeri elmondason kiviil, a
demonstrator mas informaciot nem adhat, nem verbalisan sem. 28 Amikor az 1-es abra
lerajzolasa megtortént, a demonstrator szembefordul a csoporttal, és ismerteti a 2-es abrat,
amit a 2-es papirlapra rajzol le mindenki. Amikor a 2-es abra lerajzolasa is megtortént, a
csoportvezet6 kifliggeszti az eredeti abrakat. Igy mindenki megallapithatja, hogy az 1-es és a
2-es abranal hany négyzet lerajzolasa sikeriilt megfeleléen. (Az szamit sikeres lerajzolasnak,
ha a négyzet oldalainak viszonya a papir oldalaihoz és kapcsolddasa az el6z6 négyzethez
ugyanaz, mint az eredeti abran.) A csoportvezetd tacepadn regisztralja az egyéni
eredményeket. Osszehasonlitjdk a két abra adatait, és megbeszélik a gyakorlat tanulsigait.
Kellék(ek): a demonstratornak a két lerajzolandod abra, papir, irdeszkdz a résztvevoknek,
tacepao, filctoll. Pedagogiai javaslat: A gyakorlat segit a vizualis csatornat kizaro
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informacidaramlas megtapasztalasdban. Nagyon jO gyakorlat az egyiranya és kétiranya
kommunikéci6 kiilonbségének vizsgalatira. Mindkét abran sikidomok szerepeljenek —
lehetdleg a két lapon ugyanazok a sikidomok, csak mas elhelyezési sorrendben. A jaték végén
besz¢ljiik meg a tanulsdgokat. A csoportvezetd mérheti az els6 és a masodik abra
elkésziilésének idejét, irja fel a tablara mindkét esetben a helyes eredmények szamat, majd
beszéljék meg a két paraméter kozotti kapcsolatot. Milyen problémakkal kellett szembenéznie
a demonstratornak, és milyennel a csoporttagoknak? Miért sikeriilt jobban a masodik feladat?
Miért tartott tovabb a masodik feladat? Milyen hibakra kell odafigyelni a kommunikacionk
soran? Erdemes felhivni a csoporttagok figyelmét arra, hogy hanyféleképpen értelmeztek egy
informaciot, ¢és ennek a jelenségnek milyen gyakorlati vetiiletével taldlkozhatnak a
mindennapi életben. Kozépiskolas tanulokkal a média szerepét is megbeszélhetjikk a jaték
révén.

Halandzsa

Péarokat formalunk, s ezek a parok kitaldlt nyelven beszélgetni kezdenek. A hangok
dallamabol, jellegébdl, s kézmozdulataikbol kell megérteniiik egymast. A teremben szabadon
jarkalva igyekezziink minél tobb tarsunkkal kapcsolatot teremteni. Ne hagyjuk abba, ha zavar
tamad! Nagyobb beszélgeté csoportok is kialakulhatnak. Meg kell oldani a felmeriild
kommunikécios zavarokat. Ki tudja, hatha valami fontos dologrdl van szo!

Haz, Fa, Kutya

A csoport parokra oszlik. (Ha a létszam paratlan, akkor vagy az egyik csoporttagot
megfigyelonek kérjik fel, vagy az egyik csoportvezetd beszall a jatékba.) Minden par két
tagja egymassal szembeforditott székekre iil, térdiilk Osszeér, rajta elhelyezve a papirlap az
alatéttel. A filctollat mind a ketten megfogjak. A csoportvezetd arra kéri a résztvevoket, hogy
amig a zene sz6l, mindenki hunyja le a szemét, és képzeljen el egy tetszés szerinti tajat, benne
egy hazzal, a haz mellett egy faval, mellette egy kutyaval. Engedjék szabadon képzeletiiket.
Kb. 2-3 perc utan a zene abbamarad, és a csoportvezetd arra kéri a parokat, hogy szavak
nélkil, teljes csendben, filctollat egyiitt fogva rajzoljanak egy képet, amin van egy haz, egy fa
és egy kutya. Amikor a kép elkésziilt, szignaljak egy kozos miivésznévvel, majd kozdsen
adjanak egy iskolai osztalyzatot rd. Amikor minden par elkésziilt a teljes feladattal, a képeket
kifliggesztjilk. A parok beszdmolnak érzéseikrdl, elemzik a produktumot, és megbeszélik,
hogy milyen tapasztalatokat szereztek a nem verbalis kommunikacioval, az empatiaval és
egymds befolyasolasaval kapcsolatban Kellék(ek): A/4-es formatumt papirlap minden
parnak; alatét a papirhoz; irdeszkoz, lehetdleg szines filctoll (1 db egy parnak); magno,
konnyli, nem vokalis zenei kazetta.

Milyen szobor ez?

Csapatonként egy-két jatékos a terem egyik sarkaban megbeszéli, hogy ki milyen
tulajdonsagot személyesitsen meg. Példaul: harag, félelem, gytlolet, szeretet, jokedv,
biliszkeség, dac, guny, kétely, megvetés, amulat, meglepetés, ijedtség stb. 29 A ,,szobrok”
sorba allnak, arcuk és mozdulataik azt a tulajdonsagot fejezik ki, amelyiket a megbeszélésen
vélasztottak. Példaul a jokedv megszemélyesitdje széles mosolyra nyitja ajkat stb. Ezalatt a

24



tobbiek csapaton beliil megallapitjak, hogy a szobrok mit abrdzolnak, s észrevételeiket a
vezetok feljegyzik. Az a csapat nyer, amelyik a legjobban megkdzelitette a valdsagot.

Szallodai vendégek

A feladat a kovetkezd: egy szalloda vendégei vagyunk, s valamilyen okbol kifolydlag
(rekedtség stb.) nem tudunk megszolalni, pedig valami nagyon fontosat kell kézolniink a
portassal. A mondandonkat igy csak mozgassal, illetve gesztusnyelvvel tudjuk kifejezni.
Természetesen a portas kérdéseit értjiik, a megjegyzéseire is tudunk reagalni. Ennyiben
tudunk segitségére lenni abban, hogy kitaldlja, amit akarunk. A csoport tagjainak egy darab
papiron lehet kiosztani a megoldando feladatot. Ilyen utasitasok szerepelhetnek a papiron,
mint példaul: - ,Kizartam magam a szobdmbol! Nincs véletleniil egy potkulcsa?” -
,Beleejtettem a jegygyliriimet a fiirdokad lefolydjaba. Tudna hivni egy szerel6t, aki kiszedi
onnan?” - ,,Nem miukodik a lift.”

Telefon

A kezdd jatékos felveszi a képzeletbeli telefont, s elkezd beszélni valamelyik tarsarol. Csupa
olyan dolgot mond, amirdl a hivott fél magara ismerhet, rajohet, hogy réla van sz6. Amikor a
kiszemelt jatékos rajon, hogy réla beszélnek, felveszi a telefont, vagyis jelzi, megkapta az
tizenetet. Most 6 kezd beszélni valaki masrol. Ha mar beszéliink, lehet6leg fontos dolgokkal
foglalkozzunk.

Néma szerkezetek

A gyerekeket osszuk 4-6 fos csoportokba. Adjunk minden csoportnak két ollot, két tekercs
ragasztdszalagot €s egy csomag szines papirt, de csak egy szinbdl. Adjuk azt a feladatot a
gyerekeknek, hogy épitsenek egy kastélyt. Besz€lni tilos. Valtozatai: Engedjiik meg a
beszédet. Hasznaljunk anyagokat, amik a keziink {ligyébe akadnak. Javaslatok: Utoélag
beszéljik meg, hogyan miikodott a dontéshozo szerep az egyes gyerekek esetében.
Vialtoztassuk a csoportok felallasat és probaljuk ki ismét. Fejleszti a nonverbalis
kommunikécios készséget.

Szokvanyos beszélgetés

A csoport kikiild két jatékost halldtavolsagon kiviilre, majd megegyezik két kiilonb6zd
mondatban. A part visszahivjuk, és kiilon-kiilon elmondjuk az egyiknek az egyik, a masiknak
a masik mondatot. A par beszélgetésbe kezd. Mindkét fél célja sajat mondatat belerejteni a
beszélgetésbe, elobb, mint a masik. Ha az ellenfél ugy sejti, a mondat elhangzott, tippelhet.
Mindegyikiiknek harom tippje van. Ha a mondatra az ellenfél rajott, vagy ha a mondat
elhangzott anélkiil, hogy az ellenfél felfedezte volna, a jatéknak vége van, és két uj jatékos
megy ki. Javaslatok: Kisebbeknek el0szor jatsszunk néhany példajatszmat. Emlékeztessiik
Oket, hogy eldszor beszélgessenek, mieldtt megprobaljak beszirni a mondatukat.
Példamondatok: ,,Amikor a lazac ivik, vilagitdé vorosre valtozik.” ,,Az emberi lényeknek
negyvenmillié agysejtjiikk van.” Jo jaték arra, hogy egymassal ritkdn szoba 4allo gyerekeket
Osszeparositsunk.
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